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BAB V  

SIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan data yang telah dikumpul dan pengujian hipotesis dengan 

analisis regresi linear berganda telah dilakukan, maka kesimpulan dari penelitian 

ini adalah sebagai berikut: 

1. Variabel Profesionalisme (X1) memiliki pengaruh positif dan signifikan 

terhadap Kualitas Audit. Semakin baik profesionalisme yang dimiliki oleh 

seorang auditor maka semakin baik kualitas audit yang dihasilkan. 

2. Variabel Kecerdasan Emosional (X2) memiliki pengaruh positif dan 

signifikan terhadap Kualitas Audit. Semakin baik kecerdasan emosional 

yang dimiliki oleh seorang auditor maka semakin baik kualitas audit yang 

dihasilkan. 

3. Variabel Pengalaman Kerja (X3) memiliki pengaruh positif dan signifikan 

terhadap Kualitas Audit. Semakin banyak dan baik pengalaman kerja yang 

dimiliki oleh seorang auditor maka semakin baik kualitas audit yang 

dihasilkan. 

B. Saran 

Saran-saran yang dapat diberikan untuk penelitian selanjutnya adalah 

sebagai berikut:  

1. Diharapkan penelitian selanjutnya dapat melibatkan pihak user/auditee 

dalam mengukur kualitas hasil audit, sehingga dapat diperbandingkan 

antara persepsi auditor dan persepsi auditee. 
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2. Diharapkan juga untuk penelitian selanjutnya untuk menggunakan 

metode lain selain kuesioner dalam pengumpulan data agar data yang 

diperoleh lebih valid, seperti menggunakan metode wawancara secara 

langsung dengan responden dalam pengisian kuesioner sehingga 

jawaban responden lebih mencerminkan jawaban yang sebenarnya. 

3. Diharapkan pula untuk penelitian selanjutnya agar dapat menambahkan 

dan menggunakan variabel independen yang lain, seperti etika auditor 

dan akuntabilitas. 

4. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat memperluas cakupan 

responden, pada penelitian ini jumlah sampel 40 responden hanya 

terbatas lingkup auditor Inspektorat provinsi Sulawesi selatan, belum 

dapat mewakili populasi lain yang ada. 

C. Implikasi 

Dari hasil penelitian ini terdapat beberapa implikasi sebagai berikut: 

1. Penelitian ini membuktikan bahwa profesionalisme, kecerdasan 

emosional, dan pengalaman kerja auditor berpengaruh signifikan 

terhadap kualitas audit. Oleh karena itu, pemahaman terhadap 

profesionalisme, kecerdasan emosilan dan pengalaman kerja auditor 

sebaiknya diterapkan dalam Inspektorat Provinsi Sulawesi Selatan 

dengan cara menambahkan pelatihan mengenai sikap, kemampuan, 

keahlian, pengetahuan, dan pengalaman. Sehingga dapat meningkatkan 

kinerja auditor serta memberikan pelatihan dan pendidikan yang dapat 
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menambah pengalaman dan pengetahuannya dalam profesi sebagai 

auditor, sehingga akan semakin baik kualitas audit yang dihasilkannya. 

2. Pada Auditor, diharapkan untuk lebih memperhatikan pengetahuan 

yang dimiliki agar dapat mengimplementasikannya untuk klien. 

3. Pada Inspektorat Provinsi Sulawesi Selatan, diharapkan dapat menjaga 

kualitas para auditornya agar dapat menjunjung tinggi dan menjaga 

kualitas audit sehingga kredibilitas hasil audit di mata pengguna 

informasi laporan keuangan dapat dijaga. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


