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“Gambaran Gaya Kepemimpinan Ketua Prodi S1 limu Keperawatan
Terhadap Motivasi Kerja Dosen Di Program Studi limu Keprawatan
Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Muslim Indonesia”.(XV+5
tabel + 109 + 18 Lampiran)

Pemimpin yang tepat untuk mengayomi kualitas unggul program
studi perguruan tinggi yang dipertanggung jawabkan memiliki beberapa
karakteristik tertentu, utamanya dengan menjamin dan menyokong motivasi
para dosen dari gaya kepemimpinannya. Penulisan ini bertujuan untuk
mengetahui pengaruh gaya kepemimpinan ketua prodi S1 ilmu
keperawatan terhadap motivasi kerja dosen di program studi ilmu
keperawatan fakultas Kesehatan Masyarakat universitas muslim Indonesia.

Desain penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah
deskriptif kuantitatif. Pengambilan sampel penelitian ini menggunakan
Teknik total sampling di mana pengambilan sanpel berjumlah 20 dosen.
Instrumen pada penelitian ini yaitu kuesioner gaya kepemimpinan dan
kuesioner motivasi kerja.

Hasil Penelitian menunjukkan gaya kepemimpinan yang digunakan
ketua prodi S1 Illmu Keperawatan Di Program Studi limu Keperawatan
Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Muslim Indonesia adalah gaya
kepemimpinan demokratis.

Kesimpulan; Pada penelitian ini didapatkan adanya Gambaran gaya
kepemimpinan ketua prodi S1 ilmu keperawatan terhadap motvasi kerja
dosen di program studi ilmu keperawatan fakultas Kesehatan Masyarakat
universitas muslim Indonesia. Saran; Bagi Program studi ilmu keperawatan,
untuk lebih memperhatikan faktor yang dapat mempengaruhi motivasi kerja
seperti gaya kepemimpinan yang digunakan oleh ketua prodi yang dapat
mempengaruhi motivasi kerja dosen. Bagi dosen hendaknya senantiasa
meninggkatkan motivasi dalam bekerja sehingga tujuan-tujuan yang telah
ditetapkan dapat terlaksana dengan baik karena dengan adanya motivasi
yang Baik, bekerja juga akan terasa menyenangkan dan dapat mencapai
tujuan program studi.

Daftar Pustaka : 63 (2018-2024)
Kata kunci : Gaya Kepemimpinan dan Motivasi Kerja.

Xi



